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ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA 2025

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia martes 28 de octubre de dos mil veinticinco, previa convocatoria,
se relinen en la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), ubicada en calle Serapio
Rendén, nimero 76, Colonia San Rafael, demarcacion territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06470, Ciudad de México,
las personas integrantes del Comité de Transparencia: Marcela Sinai Huerta Herndndez, Subdirectora de lo Normativo
y Consultivo, en representacién de Verénica Paola Grajales Cancino, Directora de Asuntos Juridicos y Titular de la Unidad
de Transparencia, designada mediante los oficios IMJUVE/DG-DAJ-0486/2025 y IMJUVE/DG-DAJ-0493/2025 de fechas
22 y 24 de octubre de 2025, como responsable para atender y suscribir los asuntos inherentes a la Direccion, el Lic.
Francisco Dominguez Gutiérrez, Jefe de la Oficina de Representacion de la SABG en el IMJUVE y José Gerardo Rivera
Rodriguez, Subdirector de Recursos Materiales en representacién de Bernardo Heraclio Guillén Martinez, Director de
Recursos Humanos y Materiales, designacion comunicada mediante oficio nimero IMJUVE/DG/DRHM/1814/2025 de
fecha 22 de octubre del presente; para lievar a cabo la Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del
ejercicio dos mil veinticinco, de conformidad con lo establecido en los articulos 39 y 40 de la nueva Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA
L- Lista de Asistencia. '
I1.- Verificacién de qudrum legal.
IIL- Presentacién y aprobacion del Orden del Dia.
IV.- Asuntos a Tratar:
a. Revisiény en su caso aprobacion de las versiones piblicas de 22 {veintidds) contratos de bienes o servicios
contratados o arrendados, celebrados por el Instituto Mexicano de la jJuventud, mismos que a continuacion

{imjuve

se enlistan:
NO| NO.
: CONTRATO
1 IMJ-ITP- SERVICIO DE SOPORTE INORMATICO Y DESARROLLO E INTEGRACION | AYIN RESH YUD, S.A. DE
023-2025 _ DE APLICACIONES CV.
-AD-024- P . SINTEG EN MEXICO, S.A.
2 IMJ-AD-024 ADQUISICISION DE INSUMOS PARA EQUIPOS DE IMPRESION
2025 DECV.
IMJ-ITP-
3 025-2025 ARRENDAMIENTQ DE EQUPO PARA RED LAN Y WLAN B DRIVE IT, S.A. DE C.V.
IMJ-ITP- , IP PRODUCTOS Y
4 026-2025 ARRENDAMI‘ENTO DE EQUIPO PARA TELEFONIA IP SERVICIOS SA. DE C.V.
ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y CALZADO DE DAMA Y
5 IMJ-AD-027-{ CABALLERO PARA EL PERSONAL DE BASE DEL INSTITUTO MEXICANO SADAI OSVALDO
2025 DE LA JUVENTUD EN EL EJERCICIO FISCAL 2025 (ROPA CABALLERO Y | MARTINEZ HERNANDEZ
DAMA)
& 2025 , N
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“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y CALZADO DE DAMA Y

6 IMJ'QE'SOZS“ CABALLERO PARA EL PERSONAL DE BASE DEL INSTITUTO MEXICANO ZAPATER!ID‘}ESI,K/\*/RELE SA.
DE LA JUVENTUD EN EL EJERCICIO FISCAL 2025 (CALZADO) -
SERVICIO DE MENSAJERIA Y PAQUETERIA PARA EL INSTIT
IMJ-CC-029- J Q uto SERVICIO POSTAL
7 5025 MEXICANO DE LA - MEXICANG
JUVENTUD -
IMJ-ITP- DESARROLLO
8 | 030.2005 HOSPEDAJE E INFRAESTRUCTURA DE ALTA DISPONIBILIDAD CORPORATIVO GLOBAL
A-Z, S.A. DE C.V.
ADQUISICION DE LIBROS, PARA LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA
9 IMJjZCOCZ'S(B 1 LECTURA QUE IMPLEMENTA EL INSTITUTO MEXICANO DE LA FON&%EE&;&;URA
JUVENTUD, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
10 | IMI-AD-032- | ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS PARA EL USO DE PROGRAMAS DE | NETCONTROLL GROUP,
2025 COMPUTO EN MATERIA DE SEGURIDAD INFORMATICA S.A. DE C.V.
SERVICIO DE ELABORACION DE UN DICTAMEN ESTRUCTURAL )
11 MJ'/;(?Z'??" ESPECIALIZADO PARA EL INMUEBLE INHABILITADO DEL INSTITUTO | CRUPO '\g’zyéfc\)/‘ING’ SA.
MEXICANO DE LA JUVENTUD -
15 | MI-AD-034- FORMAS EFICIENTES SA
2025 DE CV
M]J-AD-035-
13 5005 GASTELUM IX SA DE CV
MJ-AD-036-

14 5075 GASTELUM IX SA DE CV
15 | MI-AD-037- PAPELERA ANZURES SA
2025 DE CV

16 | MI-AD-038- , ABASTECEDOR
v _,2\%2_23 5 SUMINISTRO Y ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; CORPORATIVO SA DE CV
17 | W 5025 PRODUCTOS PARA SERVICIOS DE CAFETERfA: ASf COMO GASTELUM IX SA DE CV
CONSUMBLES Y ACCESORIOS INFORMATICOS
1g | MI-AD-040- GRUPO COMERCIAL
2025 DAMAG SA DE CV
19 | MI-AD-041- PAPELERA ANZURES SA
2025 DE CV
50 | MI-AD-042- DISTRIBUIDORA SAJOR
2025 SADE CV
MJ-AD-043-
CICOVISA SA DE CV
21 2025 > ¢
5y | MI-AD-044- FORMAS EFICIENTES SA
2025 DE CV

LR, @
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V.- Asuntos Generales.
VI.- Cierre de Sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

La Lic. Marcela Sinai Huerta Hernandez, Subdirectora de lo Normativo y Consultivo, en representacion de la Directon‘a
de Asuntos Juridicos y Titular de la Unidad de Transparencia, da la bienvenida a los asistentes a la Sesién del Comitée y

agradece su presencia.

L- Lista de Asistencia.
Se procede al pase de lista y registro en la lista de asistencia.

IL.- Verificacién de quérum legal.
Con base en el registro de asistencia, la Lic. Marcela Sinai Huerta Hernandez, Subdirectora de lo Normativo y Consultiva,
informa de la existencia del quérum legal necesario para el desahogo de la Sesidn, estando presentes las 3 persona
integrantes del Comité; por lo que se procede a declarar formalmente iniciada la misma.

o

II1.- Presentacién y aprobacién del Orden del Dia.
En uso de la palabra, la Lic. Marcela Sinai Huerta Hernandez, Subdirectora de lo Normativo y Consultivo, procede a |
lectura del orden del dia propuesto para la sesion; posteriormente solicita a los integrantes del Comité se pronuncien
sobre su aprobacién o externen alglin comentario al respecto.

Q

Los asistentes aprueban el orden del dia, por lo que se tiene por aprobado, y la Titular de la Unidad de Transparenci
procede a exponer los asuntos a tratar

oy

IV.- Asuntos a Tratar:

a. Revisidny en su caso aprobacion de las versiones publicas de 22 (veintidds) contratos de bienes o servicio
contratados o arrendados, celebrados por el Instituto Mexicano de la Juventud, mismos que a continuacio
se enlistan:

Swn

NO.

i

SERVICIO DE SOPORTE INORMATICO Y DESARROLLO

! IMJ-ITP-023-2025 E INTEGRACION DE APLICACIONES

AYIN RESH YUD, S.A. DE C.V.?

ADQUISICISION DE INSUMOS PARA EQUIPOS DE

2 IMJ-AD-024-2025 IMPRESION

SINTEG EN MEXICO, S.A. DE C.V.

3 IMJ-ITP-025-2025 | ARRENDAMIENTO DE EQUPO PARA RED LAN Y WLAN B DRIVEIT, S.A. DEC.V.

IP PRODUCTOS Y SERVICIOS |

4 IMJ-ITP-026-2025 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO PARA TELEFONTA IP SA DECYV. .

8% 2025

q
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IMJ-AD-027-2025

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y CALZADO DE
DAMA'Y CABALLERO PARA EL PERSONAL DE BASE
DEL INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUDEN EL
EJERCICIO FISCAL 2025 (ROPA CABALLERO Y DAMA)

SADAI OSVALDO MARTINEZ
HERNANDEZ

IMJ-AD-028-2025

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y CALZADO DE
DAMA'Y CABALLERO PARA EL PERSONAL DE BASE
DEL INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD EN EL
EJERCICIO FISCAL 2025 (CALZADO)

ZAPATERIAS KARELE S.A. DE C.
v

IMJ-CC-029-2025

SERVICIO DE MENSAJERIA Y PAQUETERIA PARA EL
INSTITUTO MEXICANO DE LA
JUVENTUD

SERVICIO POSTAL MEXICANO

IMJ-ITP-030-2025

HOSPEDAJE E INFRAESTRUCTURA DE ALTA
DISPONIBILIDAD

DESARROLLO CORPORATIVO
GLOBAL A-Z, SA. DE C.V.

IMJ-CC-031-2025

ADQUISICION DE LIBROS, PARA LAS ACTIVIDADES DE
FOMENTO A LA LECTURA QUE IMPLEMENTA EL
INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

FONDO DE CULTURA
ECONOMICA

g 10

IMJ-AD-032-2025

ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS PARA EL USO DE
PROGRAMAS DE COMPUTO EN MATERIA DE
SEGURIDAD INFORMATICA

NETCONTROLL GROUP, S.A. DE
C.V.

11

Mj-AD-033-2025

SERVICIO DE ELABORACION DE UN DICTAMEN
ESTRUCTURAL ESPECIALIZADO PARA EL INMUEBLE
INHABILITADO DEL INSTITUTO MEXICANO DE LA
JUVENTUD

GRUPO MAYCO.ING, S.A. DE C.
A

12

Mj-AD-034-2025

13

MJ-AD-035-2025

14

MJ-AD-036-2025

15

MJ-AD-037-2025

16

MJ-AD-038-2025

17

Mj}-AD-039-2025

18

MJ-AD-040-2025

19

MJ-AD-041-2025

20

M]J-AD-042-2025

21

Mj-AD-043-2025

22

Mj-AD-044-2025

SUMINISTRO Y ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE
OFICINA; PRODUCTOS PARA SERVICIOS DE
CAFETERIA; ASI COMO CONSUMBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

FORMAS EFICIENTES SA DE CV

GASTELUM IX SADE CV

GASTELUM IX SA DE CV

PAPELERA ANZURES SA DE CV

ABASTECEDOR CORPORATIVO
SADECV

GASTELUM IX SA DE CV

GRUPQ COMERCIAL DAMAG SA
DE CV

PAPELERA ANZURES SA DE CV

DISTRIBUIDORA SAJOR SA DE
cv

CICOVISASA DE v

FORMAS EFICIENTES SA DE CV

Ano de

2025
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Dicha solicitud fue realizada mediante oficio niimero IMJUVE/DG/DRHM/1786/2025, de fecha 20 de octubre de 2025,
signado por Bernardo Heraclio Guillén Martinez, Director de Recursos Humanos y Materiales, para el proceso de carg
de informacion correspondiente el tercer trimestre, en el Portal de Obligaciones de Transparencia (POT), en |
referente a la fraccién XXVI del articulo 65 de la LGTAIP vigente (anteriormente fraccion XXVIII del articulo 70).

o w

Se hace del conocimiento de los integrantes del comité de transparencia que los contratos arriba enlistados, contiene‘n
datos de caracter confidencial, tal como el Registro Federal Contribuyentes (RFC) y firma electrénica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y articulo 3 fraccione
IXy X de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados.

v

En atencion a lo anterior, este de Comité de Transparencia toma el siguiente acuerdo:

CT. IMJUVE/SE04/A.01.2025.

Una vez revisados los 22 (veintidds) contratos arriba enlistados y verificado el apego normativo para testar los datc
personales y en términos de los articulos 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién pﬂblic‘a;
-artfculo 3, fraccidn IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos en Posesion Obligados, los integrantes de Comité qe
Transparencia aprueban la version publica de los contratos nimero IMJ-ITP-023-2025, IMJ-AD-024-2025, IMJ-ITP-025-
2025, IMJ-ITP-026-2025, IMJ-AD-027-2025, IMJ-AD-028-2025, IMJ-CC-029-2025, IMJ-ITP-030-2025, IMJ-CC-031-2025, IM|

w

AD-032-2025, MJ-AD-033-2025, MJ-AD-034-2025, MJ-AD-035-2025, MJ-AD-036-2025, MJ-AD-037-2025, MJ-AD-038-2025, M-
AD-039-2025, MJ-AD-040-2025, MJ-AD-041-2025, MJ-AD-042-2025, MJ-AD-043-2025, M}-AD-044-2025.
Registro Federal de Art. 115, de la LGTAIP y 3 | Clave alfanumérica de cuyos datos que la integran es
Contribuyentes {(RFC) | fracciones IXy X posible identificar al titular de esta, fecha de nacimiento y
LGPDPPSO. la edad de la persona, la homoclave que la integra es tnica
e irrepetible, de ahf que sea un dato personal que debe de "o
protegerse con fundamento en el articulo 115 de la LGTAIP °
y el articulo 3 fracciones IX y X. \
Firma electrénica Art. 115, de la LGTAIP Y 3 | Medio de identificacién Gnico e intransferible, que a traves
fracciones IXy X de un archivo digital identifica al titular de esta, constituido
LGPDPPSO. por un archivo seguro y cifrado que incluye firma
caligrafica y en ocasiones elementos vinculados con el iris
de ojo, huellas dactilares de pulgares o la totalidad de los
dedos de cada una de las manos, resultando dato personal
que debe ser protegido con fundamento en el articulo 115
de la LGTAIP y el articulo 3 fracciones IXy X.
V. Asuntos Generales:
No hay asuntos generales que tratar.
VI. Cierre de Sesién:
Una vez desahogados los puntos en el orden del dia, los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Mexicano
de la juventud dan por cerrada la presente Sesién, siendo las 13:35 horas, del mismo dia que se inicia, firmando al
margen y al calce los que en ella intervinieron, para constancia y efectos a los que haya lugar.
29)%_,5 Seraplo Rend6n 76, Col. San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc CDMX Tel: {55) 1500 1300 www.gob,?'lxltmjuve
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Integrantes del Comité de Transparencia

7

MARCELA SINAI HUERTA HERNANDEZ
SUBDIRECTORA DE LO NORMATIVO Y CONSULTIVO
EN REPRESENTACION DE VERONICA PAOLA GRAJALES

CANCINO, DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

/\m

FRANCI OMINGUEZ GUTIERREZ
JEFEDELA OFICINA DE RESENTACIONDE LA SABG
EN EL IMJUVE

JOSE GERARDO RIVERA RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES

Esta foja forma parte del Acta de la Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del IMJUVE, llevada a

cabo el 28 de octubre de 2025.

39, 2025
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Lista de asistencia
Cuarta Sesioén Extraordinaria
Comité de Transparencia del IMJUVE 2025

FECHA 27/10/2025

HORA 13:00 Hrs.

Dependencia: Instituto Mexicano de la Juventud

ORDEN DEL DiA
I.- Lista de Asistencia.
IL.- Verificacién de quérum legal.
IIL.- Presentacion y aprobacion del Orden del Dia.
IV.- Asuntos a Tratar:
a. Revision y en su caso aprobacidén de las versiones publicas de 22 (veintidds) contratos de bienes o servicios contratados o arrendados,
celebrados por el Instituto Mexicano de la Juventud.
V.- Asuntos Generales.
VI.- Cierre de Sesién.

Participantes

Nombre Cargo E_d_m
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